
 

 

RECRUTEMENT 
 

COMMUNAUTÉ de COMMUNES du VAL DE SULLY 
Bonnée (45460) – 24 500 habitants 

 
Recherche 

UN AGENT POLYVALENT OFFICE 
Pour la crèche de Sully-sur -Loire  

Titulaire d’un CAP AEPE ou BEP carrières sanitaire et sociale 
 ou Bac Pro SAPAT 

Poste à temps complet Cadre C 
A compter du 1er juin 2026 

 
 
Missions principales : 
 

 Gérer la vie quotidienne de la structure 
o Réception et contrôle des repas, traçabilité  
o Mise en chauffe des repas et préparation des chariots 
o Préparation des goûters  
o Préparation des salles de repas (tables chaises) 
o Réalisation de la vaisselle 
o Réalisation du ménage du repas du midi et du goûter 
o Gestion du linge : nettoyage, séchage, mise en place dans les sections 
o Réassort des couches et des produits d’hygiène dans les sections 
o Changement des draps des dortoirs 4 jours par semaine 
o Nettoyage des réfrigérateurs, four, robinetterie 
o Gestion des poubelles 

 
 Entretenir et nettoyer les espaces intérieurs 

o Nettoyage de l’office (espaces, surfaces et sol) 
o Nettoyage et désinfection des parties techniques  
o Désinfection des salles de bain de chaque section et des sanitaires 
o Désinfection des jeux 
o Nettoyage du mobilier 



o Nettoyage des oculus, miroirs et poignées de portes 
o Nettoyage des sols de l’ensemble de la structure 

 

Compétences requises : 
 

 Connaître les règles d’hygiène, d’hygiène alimentaire et de désinfection 
 Connaître et respecter les objectifs éducatifs de l’organisateur et les objectifs pédagogiques 

 
Qualités / Aptitudes : 
 

 Responsable, autonome et respectueux (des règles et des réglementations…) 
 Comportement professionnel et respectueux (propos, tenue, attitude…) envers 

chacun 
 Discrétion professionnelle 
 Ponctualité 
 Respect du devoir de réserve 

 
Conditions : 
 

 Recrutement par voie contractuelle ou statutaire (cadre C – Adjoint technique) 
 Temps de travail 35 heures (du lundi au vendredi – de 9h30 à 19h00 dont 2h30 de pause le 

midi ) 
 Rémunération statutaire (1823 € € brut) 
 Mobilité sur les structures de la Communauté de communes (Sully/Loire et Ouzouer/Loire) 

 
Profil souhaité : 
 

 Expérience en restauration collective et entretien des locaux souhaitée 
 Connaissance de la méthode HACCP et des protocoles de nettoyage 
 Expérience en crèche appréciée 

 
Candidature :  
 
CV - lettre de motivation à transmettre avant le 15/05/2026 à l’adresse suivante : 
Communauté de communes du Val de Sully 
Monsieur Gilles BURGEVIN, Président 
28 route des Bordes 
45460 BONNÉE 
Ou par mail à accueil@valdesully.fr 
 
Pour tout renseignement :  
Madame Cécile THEVARD, Coordinatrice du service Petite enfance au 06.79.69.96.24  
 


